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1．课程定位与设计思路

1．1课程定位

本课程旨在教授学员短视频制作与运营的核心技能，包括短视频策划、拍摄、剪辑、特效处理、配音配乐、发布推广等全过程。课程通过理论与实践相结合的方式，帮助学员快速掌握短视频制作与运营的核心技术，提升短视频创作与运营能力。

1．2设计思路

短视频制作基础：包括摄影基础、剪辑技巧、音效处理等内容。

短视频内容创意：教授学生如何发掘热点话题，创作出有吸引力的短视频内容。

短视频运营策略：介绍短视频平台的运营规则，教授学生如何进行用户分析、内容规划、平台推广等。

案例分析与实践：通过分析成功的短视频案例，让学生了解行业的最新动态

本课程的总学时为64学时，XX学分。
课程目标

        1.知识与技能：使学生掌握短视频制作的基本技巧，包括拍摄、剪辑、音效处理等。同时，了解短视频运营策略，包括内容规划、用户分析、平台推广等。

2.过程与方法：通过案例分析、实践操作、团队协作等方式，培养学生的创新能力和解决问题的能力。

3.情感态度与价值观：培养学生对短视频行业的兴趣与热情，提高他们的职业素养和团队合作精神。

掌握短视频制作的基本流程和技术；

学会短视频的策划、拍摄、剪辑和特效处理；

熟悉短视频的配音配乐技巧；

了解短视频平台的运营规则和策略；

提升短视频创作与运营能力，增加个人或品牌的曝光度
教学内容

短视频基础知识：了解短视频的发展历程、平台特点、用户画像等；

短视频策划：如何确定短视频主题、制定拍摄计划、进行内容创意等；

短视频拍摄：学习拍摄技巧、构图原则、光线运用等；

短视频剪辑：掌握剪辑软件操作、剪辑技巧、画面调色等；

短视频特效处理：学习特效软件使用、特效制作技巧等；

短视频配音配乐：了解配音配乐原则、选择合适的音乐和声效；

短视频发布与推广：掌握短视频平台运营规则、推广策略、提高曝光度等。

（1）专任教师：
组建一支具有丰富经验和专业技能的师资队伍，为学生提供优质的教学服务。专任教师是数字三维角色设计专业的中坚力量。他们通常具备博士、硕士或本领域相关专业的学士学位，并在数字三维设计领域拥有丰富的教学和实践经验。这些教师承担着核心课程的教学任务，包括但不限于数字建模、动画制作、虚拟现实技术等方面的课程。他们的教学内容既包括理论知识的传授，也注重培养学生的实际操作能力，使学生能够在实际项目中运用所学知识。

（2）兼职教师：
兼职教师在数字三维角色设计专业中也发挥着重要作用。兼职教师通常是来自行业内的专业人士，他们在数字三维设计领域有着丰富的实践经验。通过邀请兼职教师参与教学，学校能够及时地将最新的行业动态和实际案例引入课堂，使学生更好地了解行业需求和发展趋势。兼职教师还可以提供实习机会，帮助学生更好地融入行业，建立职业网络。

强大而多元化的师资队伍是数字三维角色设计专业成功的保障。通过专任教师和兼职教师的有机结合，学校能够为学生提供丰富的学习资源，培养出更符合行业要求的优秀人才。

4.2教材及相关资源

教材：《短视频：策划、制作与运营》

         出版社：人民邮电出版社

         作者：郑昊.米鹿
（2）教学资源要求：

首先，全面的教材，涵盖基础概念、工具操作和实际项目案例，以深入理解三维场景设计原理。

其次，应包括相关软件的视频教程，指导学生掌握行业标准工具，

再次，实践性项目和练习，以培养学生的实际操作技能，例如建模、动画和渲染。第四，行业内专业讲师的讲座或工作坊，帮助学生了解实际应用和行业趋势。

最后，学生需要适当的硬件设备，如高性能计算机和专业图形卡，以确保流畅的工作体验。这些资源的综合运用将为学生提供全面的数字三维场景设计培训，使其具备应对复杂项目和行业挑战的能力。

4.3教学组织模式

	
	理论教学
	实践教学

	教学环境要求
	3号楼B102教室，配备多媒体设备
	机房

	教学材料要求
	多媒体课件、任务书
	实验指导书、相关技术资料等

	教学组织模式
	通过授课、讲解和讨论的基本原理、工具和流程，帮助他们建立扎实的理论基础
	包括摄影基础、剪辑技巧、音效处理等内容。教授学生如何发掘热点话题，创作出有吸引力的短视频内容。




4.4教学方法与手段

课程评估采用多种方式，包括课堂表现、作业完成情况、实践作品质量等。课程结束时，学员需提交一份完整的短视频作品作为课程成果展示。在理论与实践结合的教学中，学生将首先接受相关理论知识的讲解，深入了解数字三维场景设计的基本原理和技术。紧接着，通过实际操作，如建模、动画制作和渲染等项目，学生能够将所学理论知识应用到实际中，巩固和深化他们的理解。、

教师在教学过程中应注重培养学生的设计思维和创新能力，鼓励学生大胆尝试和创新。

在实践操作环节，教师应提供必要的指导和帮助，确保学生能够顺利完成设计任务。

在评估学生作品时，应注重评价其设计思路和创意程度，而不仅仅是技术层面的表现。
4.5教学考核与评价

（1）过程性考核与终结性考核结合原则：

过程性考核（40%）：

实验报告、作业等评估学生在课程过程中的学习和实践情况。

终结性考核（60%）：

包括项目实践与作业、学术考核与理论知识两部分，考核学生最终成果和理论掌握情况。

（2）学生自评和互评相结合原则：

学生在实验报告、作业中可以对自己的工作进行评价和总结，同时鼓励同学之间进行互评，提供建设性反馈。

（3）校企共建课程评价相结合原则：

项目实践与作业部分可由校内教师和企业相关人员共同评价，确保学生的实际操作能力符合行业要求。

过程考核：

列出过程考核项目，各项目所占比例。

过程考核的总成绩可以为100分。

终结性考核：

可以列出各模块（项目）在总体考核中所占比例

终结性考核的总成绩可以为100分。

总成绩：

总成绩=过程考核×40%+终结性考核×60%。
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